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1. Pomo¢ druzini na domu - socialna oskrba na domu

Pravilnik o standardih in normativih socialnovarstvenih storitev pomo¢ druzini na domu,
socialni servis, institucionalno varstvo in vodenje in varstvo ter zaposlitev pod posebnimi
pogoji (Uradni list RS, St. 47/24) v 4. ¢lenu dolo¢a, da je socialna oskrba na domu
namenjena upravicencem, ki imajo zagotovljene bivalne in druge pogoje za Zivljenje v
svojem bivalnem okolju, zaradi starosti, invalidnosti ali kroni¢ne bolezni pa se ne morejo
oskrbovati in negovati sami, njihovi svojci pa take oskrbe in nege ne zmorejo ali zanje
nimajo moznosti. Gre za razlicne oblike organizirane prakticne pomoci in opravil, s
katerimi se upravicencem vsgaj za dolocen ¢as nadomesti potrebo po institucionalnem
varstvu v zavodu, v drugi druzini ali v drugi organizirani obliki.

Storitev se prilagodi potrebam posameznega upravicenca in obsega naslednje sklope
storitev:

— pomoc pri temeljnih dnevnih opravilih (pomo¢ pri oblacenju in slacenju, pomoc pri
umivanju in kopanju, pomoc¢ pri hranjenju, pomoc¢ pri opravljanju osnovnih
zivljenjskih opravilih, vzdrzevanje in nega osebnih ortopedskih pripomockov),

— gospodinjska pomo¢ (prinasanje enega pripravljenega obroka ali nabava zivil in
priprava enega obroka hrane, pomivanje uporabljene posode, osnovno cis¢enje
bivalnega dela prostorov z odnasanjem smeti, postiljanje in osnovno vzdrzevanje
spalnega prostora),

— pomoc pri ohranjanju socialnih stikov (vzpostavljanje socialne mreze z okoljem, s
prostovoljci in  sorodstvom, spremljanje upravicenca pri opravljanju nujnih
obveznosti, informiranje ustanov o stanju in potrebah upravicenca, priprava
upravi¢enca na institucionalno varstvo).

Upravicenec je upravicen do pomoci na domu, ¢e potrebuje najmanj dve opravili iz dveh
razlicnih sklopov opravil iz prejSnjega odstavka.

Upravicenci do socialne oskrbe na domu so osebe, ki jim preostale psihofizicne
sposobnosti omogocajo, da z obcasno organizirano pomocjo druge osebe ohranjajo
zadovoljivo dusevno in telesno pocutje in lahko funkcionirajo v znanem bivalnem okolju
tako, da vsaj za dolocen ¢as ne potrebujejo institucionalnega varstva v zavodu, v drugi
druzini ali v drugi organizirani obliki.

Pod navedenimi pogoji je upravi¢enec do pomoci na domu:

- o0seba, stara nad 65 let, ki zaradi starosti ali pojavov, ki spremljajo starost, ni
sposobna za popolnoma samostojno Zivljenje,

- oseba s statusom invalida v skladu z zakonom, ki ureja socialno vkljucevanje
invalidov, ki po oceni pristojne komisije ne zmore samostojnega zivljenja, ¢e vrsta
in stopnja njene invalidnosti omogocata obcasno oskrbo na domu,

- druga invalidna oseba, ki ji je priznana pravica do tuje pomoci in nege za
opravljanje vecine zivljenjskih funkcij,



- kroni¢no bolna oseba in osebe z dolgotrajnimi okvarami zdravja, ki nima
priznanega statusa invalida, je pa po oceni pristojnega centra za socialno delo brez
obcasne pomoci druge osebe nesposobna za samostojno zivljenje,

- hudo bolni otrok ali otrok s tezko motnjo v telesnem ali tezko in najtezjo motnjo v
duSevnem razvoju, ki ni vklju¢en v organizirane oblike varstva.

Socialna oskrba na domu je strokovno voden proces in organizirana oblika prakticne
pomoci, pri kateri sodelujejo strokovni delavec, strokovni sodelavec, neposredni
izvajalec oskrbe, upravicenec ter klju¢ni ali odgovorni druzinski ¢lan.

2. Oblikovanje cene storitve pomoc¢ druzini na domu

Cena storitve je oblikovana na podlagi:

- Zakona o socialnem varstvu (Uradni list RS, §t. 3/07 - uradno precis¢eno besedilo,
23/07 - popr., 41/07 - popr., 61/10 - ZSVarPre, 62/10 - ZUPJS, 57/12, 39/16,
52/16 - ZPPreb-1, 15/17 - DZ, 29/17, 54/17, 21/18 - ZNOrg, 31/18 - ZOA-A,
28/19,189/20 - ZFRO, 196/21 - ZDOsk, 82/23, 84/23 - ZDOsk-1in 24/25)

- Zakon o dolgotrajni oskrbi (Uradni list RS, t. 84/23, 112/24 in 44/25),

- Pravilnika o standardih in normativih socialnovarstvenih storitev pomoc¢ druzini na
domu, socialni servis, institucionalno varstvo in vodenje in varstvo ter zaposlitev
pod posebnimi pogoji (Uradni list RS, St. 47/24 in 56/25),

- Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev (Uradni list
RS, 5t. 87/06, 127/06, 8/07, 51/08, 5/09 in 6/12) ter

- Uredbe o merilih za dolo¢anje oprostitev pri placilih socialno varstvenih storitev
(Uradni list RS, §t. 110/04, 124/04, 114/06 - ZUTPG, 62/10 - ZUPJS, 99/13 — ZUP)S-
Cin 42/15).

Zakon o socialnem varstvu v 99. ¢lenu doloc¢a, da se storitev pomoc druzini na domu
financira iz proracuna obcine, najmanj v visini 50 % subvencije k ceni storitve in v visini, za
katero je upravi¢enec oziroma drug zavezanec delno ali v celoti oproscen placila. Sredstva
za financiranje storitev in pomoci se financirajo iz proracuna obcine, na obmocju katere
ima upravicenec storitev prijavljeno stalno prebivalisce.

Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev v 12. ¢lenu dolocs,
da stroske storitve pomoc druzini na domu - socialna oskrba na domu sestavljajo:

- stroski strokovne priprave v zvezi s sklenitvijo dogovora,

- stroski vodenja in koordiniranja neposrednega izvajanja storitve in

- stroski za neposredno izvajanje storitve na domu uporabnikov.

Stroski strokovne priprave ter vodenja in koordiniranja so sestavljeni iz stroskov dela,
stroskov materiala in storitev, stroskov amortizacije in investicijskega vzdrzevanja za
zgradbo in opremo, stroskov financiranja, stroskov za upravno administrativha dela in
stroskov najemnine.

V skladu z 11. ¢lenom Pravilnika o standardih in normativih socialnovarstvenih storitev
pomoc¢ druzini na domu, socialni servis, institucionalno varstvo in vodenje in varstvo ter
zaposlitev pod posebnimi pogoji se izracuna normativ za prvi in drugi del storitev.



Prvi del storitev zajema ugotavljanje upravicenosti, priprava dogovora o izvajanju storitev,
organizacija klju¢nih ¢lanov okolja in zacetno srecanje; kjer se prizna 1 strokovni delavec
na vsakih 200 upravicencev, ki imajo sklenjen dogovor z izvajalcem. Ta normativ se
izracuna na povprecno stevilo upravicencev na mesec.

Drugi del storitev zajema vodenje storitve, koordinacijo neposrednih izvajalcev storitev in
njihovo usmerjanje, sodelovanje z upravicenci pri izvajanju dogovora in pri zapletenih
zivljenjskih situacijah upravicencev; kjer se prizna 0,5 strokovnega delavca ali sodelavca
na vsakih 20 neposrednih izvajalcev oskrbe. V primeru, da neposredni izvajalec oskrbe
oskrbuje v povprec¢ju vec kot 5 uporabnikov, se lahko uporabi normativ 0,55 strokovnega
delavca ali sodelavca na 20 neposrednih izvajalcev oskrbe. Odstopanja so mozna Vv
dogovoru z ob¢ino.

Po Pravilniku o standardih in normativih socialnovarstvenih storitev pomo¢ druzini na
domu, socialni servis, institucionalno varstvo in vodenje in varstvo ter zaposlitev pod
posebnimi pogoji je v tretjem odstavku 11. ¢lena doloceno, da izvajalec zagotovi
neposredno izvajanje pomoci druzini na domu upravicenca v obsegu povpre¢no 110 ur
efektivhega dela na mesec. Efektivhe ure so ure neposredno opravijenih socialno
varstvenih storitev pri uporabnikih, ki se dolocijo tako, da se Stevilo ur polnega delovnega
¢asa zmanjsa za predvidene odsotnosti zaradi letnega dopusta, strokovnega
izpopolnjevanja, odmora za malico in dnevnih opravil, ki se ne opravljajo neposredno za
uporabnika. V primeru, da gre za posebnost naselja (razprsenost uporabnikov, dostopnost
do uporabnikov ...) ali posebno obravnavo upravicencev, lahko povprecno Stevilo
efektivnih ur na mesec odstopa za najve¢ 10%. Obc¢ina Medvode je Ze pred leti zaradi
teh specifik izvajalcem omogocila, da pri izracunu cene storitve upostevajo povprecno
105 efektivnih ur na mesec.

Stroske za neposredno socialno oskrbo na domu uporabnikov iz tretjega odstavka 11.
Clena predstavljajo naslednji stroski:

- stroski dela neposrednih izvajalcev oskrbe, ki so doloceni v prvem odstavku 4.
¢lena Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev, pri
Cemer se uposStevajo normativi za neposredne izvajalce oskrbe, kot jih doloca
Pravilnik o standardih in normativih socialnovarstvenih storitev pomo¢ druzini na
domu, socialni servis, institucionalno varstvo in vodenje in varstvo ter zaposlitev
pod posebnimi pogoji. Kot korekcija plac ter prispevkov na place zaposlenih se za
placane nepredvidene odsotnosti z dela upoSteva povecanje za 3,83 % na znesek
plac ter prispevkov in davkov na place neposrednih izvajalcev oskrbe;

- stroski materiala in storitev, ki vkljuCujejo stroske za prevozne storitve (npr.
kilometrina v primeru, ¢e neposredni izvajalec storitve uporablja lastno vozilo),
stroske uporabe vozila izvajalca, stroske nakupa zascitnih sredstev, stroske
zdravstvenih pregledov zaposlenih, stroske za zavarovalne premije za zavarovanje
za splosno odgovornost delodajalca iz dejavnosti, stroSke izobrazevanja
zaposlenih, stroske pisarniskega materiala in podobno;

- stroski amortizacije in investicijskega vzdrzevanja za sluzbeno vozilo. V primeru, da
je v stroskih materiala in storitev iz prejsnje alineje vkljucena kilometrina, se stroski
amortizacije in investicijskega vzdrzevanja za vozilo ne upostevajo.

Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev, v 13. ¢lenu doloca,
da je cena storitve pomoci druzini na domu tisti del stroskov storitve, ki naj bi ga v skladu



s pravilnikom placeval uporabnik ali drug pla¢nik. V 14. ¢lenu doloca, da se cena doloci
tako, da se stroski storitve iz prvega odstavka 12. clena (vsi stroski) zmanjsajo za
oprostitev iz drugega odstavka 17. ¢lena (subvencija iz proracuna obc¢ine). Od preostanka
stroskov se odSteje Se morebitna subvencija s strani Republike Slovenije, ostanek
stroskov pa se deli s Stevilom efektivnih ur vseh neposrednih izvajalcev oskrbe na mesec.
Tako izracunana cena predstavlja ceno ure neposredne storitve, ki jo mora placati
uporabnik.

Cena ure storitve, opravljene v nedeljo, se lahko poveca za 40 %, cena ure storitve,
opravljene na dan drzavnega praznika in dela prostega dne pa najvec za 50 %, in sicer
glede na dejansko povecanje stroskov dela.

Uredba o merilih za dolocanje oprostitev pri placilih socialno varstvenih storitev v 20.
¢lenu doloca, da je vsakdo v celoti upravicen do oprostitve placila tistega dela storitve, ki
se nanasa na stroske strokovne priprave v zvezi s sklenitvijo dogovora. Oprostitev v celoti
plata obcina na podlagi drugega odstavka 17. ¢lena Pravilnika o metodologiji za
oblikovanje cen socialno varstvenih storitev. Nadalje v 17. ¢lenu doloca, da se subvencija
k stroskom storitve doloci za storitev socialne oskrbe na domu, ki se izvaja v javni sluzbi. V
skladu z Zakonom o socialnem varstvu jo namenja obcina iz sredstev proracuna v visini
najmanj 50 % stroskov storitve, doloci pa jo pristojni organ obcine. Subvencijo izplacuje
izvajalcu obcina, na obmocju katere ima uporabnik prijavljeno stalno prebivalisce.

B. USKLADITEV CENE

Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev, v zvezi z
usklajevanjem cen socialnovarstvenih storitev v 40. ¢lenu doloca uskladitev cene storitve
po posameznih elementih ter, da lahko izvajalec pristojnemu organu zaradi sprememb, ki
vplivajo na ceno in niso predmet usklajevanja cene, predlaga novo dolocitev cene in v ta
namen poda novo vliogo za pridobitev soglasja.
Pravilnik dolo¢a nacin usklajevanja cen socialno varstvenih storitev, kjer pravi, da se cene,
oblikovane po tej metodologiji, usklajujejo po elementih, in sicer:
- stroski dela, skladno s spremembami kolektivnih pogodb, drugih aktov za
dolocanje pla¢ na drzavni ravni in zakona o prispevkih za socialno varnost;
- stroski materiala in storitev, skladno z letnim indeksom cen zivljenjskih potrebscin
(december na december).

Uskladitev cen po elementih iz prejsnjega odstavka se opravi enkrat letno, in sicer prvega
marca, glede na letne rasti elementov. Letne rasti elementov iz prejsSnjega odstavka
enkrat letno, in sicer najkasneje do 15. februarja v letu, objavi minister, pristojen za
socialno varstvo.

Ne glede na dolotbo prejSnjega odstavka lahko izvajalec po elementih iz drugega

odstavka te tocke uskladi ceno tudi, ¢e bi rast posameznih elementov v obdobju po zadnji
uskladitvi imela vpliv na povecanje cene za vec kot 3 %.

Izvajalec lahko uskladi ceno tudi v primeru, ko se stroski dela, skladno s spremembami
kolektivnih pogodb, drugih aktov za dolocanje pla¢ na drzavni ravni in zakona o prispevkih
z7a socialno varnost, spremenijo za vec kot 1,5% po zadnji uskladitvi.



Aneks h Kolektivni pogodbi za dejavnost zdravstva in socialnega varstva (Uradni list RS, St.
181/21) je dolocil visje izhodis¢ne placne razrede dolocenih delovnih mest, z veljavnostjo
20. 11. 2021. Novi Zakon o skupnih temeljih sistema plac v javhem sektorju (Uradni list
RS, St. 95/24; ZSTSP)S), ki se je pricel uporabljati 1. 1. 2025, dolo¢a novo placno lestvico za
vse javne usluzbence ter obro¢no povisanje plac za vse javne usluzbence. Prav tako so v
skladu z 2. to¢ko 101. ¢lena ZSTSPJS javni usluzbenci s 1. januarjem pridobili pravico do
izplacila celotnega zneska do vrednosti minimalne place za leto 2025, ki se je s 1.
januarjem 2025 zviSala, novo povisanje minimalne place pa se pricakuje tudi v letu 2026.
Pravno podlago za prevedbo placnih razredov delovnih mest v skladu z ZSTSPJS
predstavlja Aneks h Kolektivni pogodbi za dejavnost zdravstva in socialnega varstva
Slovenije (Uradni list RS, $t. 99/24). Zaradi prenove placnega sistema v javhem sektorju so
se zvisali stroski dela oziroma pla¢ zaposlenih.

Sredstva dodatnih stroskov dela, ki so posledica podpisanega Aneksa h Kolektivni pogodbi
za dejavnost zdravstva in socialnega varstva Slovenije (Uradni list RS, $t. 181/21) ter od 1.
januarja 2025 dalje dodatnih stroskov dela, ki so posledica uveljavitve novega Zakona o
skupnih temeljih sistema pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, $t. 95/24) ter nove
Kolektivhe pogodbe za javni sektor (Uradni list RS, St. 99/24) in sklenjenega Aneksa h
kolektivni pogodbi za dejavnost zdravstva in socialnega varstva (Uradni list RS, 5t. 99/24)
se skladno z dolo¢tbami 73. ¢lena Zakona o spremembah in dopolnitvah Zakona o
dolgotrajni oskrbi (Uradni list RS, §t. 44/25) iz izbranih prispevkov za obvezno zavarovanje
za dolgotrajno oskrbo do 31. decembra 2026 zagotavljajo tudi izvajalcem storitve pomoci
druzini na domu, torej tudi Javhemu zavodu Sotoc¢je Medvode, kar je bilo upostevano pri
izracunu cene.

Na podlagi 7. ¢lena Aneksa h Kolektivni pogodbi za negospodarske dejavnosti v Republiki
Sloveniji (Uradni list RS, 5t. 99/24) je visji tudi strosek regresa za letni dopust.

Prav tako bo v letu 2026 visji znesek regresa za prehrano med delom, saj se le-ta v
skladu z dolo¢bami aneksov h kolektivhim pogodbam dejavnosti in poklicev v javhem
sektorju (Uradni list RS, st. 136/22) vsakih Sest mesecev usklajuje z rastjo cen
prehrambnih izdelkov na podlagi Statisticnega urada RS.

Na podlagi dolocil Zakona o skupnih temeljih sistema plac¢ v javhem sektorju (Uradni list
RS, §t. 95/24; ZSTSPJS) se za izplacilo dela place za delovno uspesnost od 1. 1. 2026 dalje
nameni visji odstotek sredstev za osnovne place, kot je veljal v letu 2024 in 2025, in sicer
3% letnih sredstev za osnovne place.

Na podlagi 46. ¢lena ZSTSPJS, 6. ¢lena Aneksa h Kolektivni pogodbi za negospodarske
dejavnosti v Republiki Sloveniji (Uradni list RS, $t. 99/24) in 26. ¢lena Kolektivhe pogodbe
za javni sektor (Uradni list RS, 8t. 99/24; KPJS) se nekaterim zaposlenim, glede na potrebe
delovnega procesa za izvajanje socialnovarstvene storitve, odreja pripravljenost na domu,

za kar jim pripada dodatek v visini 20 % urne postavke osnovne place za ¢as, ko je javnim
usluzbencem odrejena pripravljenost na domu.



Skladno s spremenjenim postopkom rednih napredovanj javnih usluzbencev v visje placne
razrede na podlagi 25. ¢lena ZSTSPJS, ki se od leta 2025 dalje preverjajo dvakrat letno, se
zaradi uvrstitve v visji placni razred zaradi dosezenih napredovanj zvisajo stroski dela.

Zaradi vecjega Stevila uporabnikov in povecanja Stevila izvajalcev neposredne oskrbe pri
uporabnih se na podlagi Pravilnika o standardih in normativih socialnovarstvenih storitev
pomoc¢ druzini na domu, socialni servis, institucionalno varstvo in vodenje in varstvo ter
zaposlitev pod posebnimi pogoji na novo doloci tudi normativ za strokovnega delavca za
strokovno pripravo v zvezi s sklenitvijo dogovora in normativ vodenja in koordiniranja
neposrednega izvajanja storitve. V prvih desetih mesecih leta 2025 je bilo v storitev
pomoc¢ druzini na domu v povprecju vsak mesec vkljucenih 95 uporabnikov, kar doloc¢a
0,48 strokovnega delavca za strokovno pripravo v zvezi s sklenitvijo dogovora.
Neposredno izvajanje oskrbe pri uporabnikih izvaja 15 izvajalcev oskrbe, kar doloc¢a 0,41
strokovnega delavca za vodenje in koordinacijo neposrednega izvajanja storitve.

Na podlagi 11. ¢lena omenjenega pravilnika je Obcina Medvode ze pred leti izvajalcu
omogocila, da pri izracunu cene storitve upostevajo povprecno 105 efektivnih ur na
mesec. Ta prilagoditev je omogocila bolj realno oceno potrebnega ¢asa za izvedbo
storitev in omogocila bolj uc¢inkovito nacrtovanje in izvajanje pomoci na domu. Na ta nacin
se zagotavlja visja kakovost storitev in boljse zadovoljstvo uporabnikov ter izvajalcev
storitev. Realizacija opravljenih efektivnih ur mesecno na oskrbovalko je bila v preteklih
letih pod 105 ur (leta 2022 -102 efek. ure, leta 2023 - 104 efek. ur, leta 2024 - 102 efek.
ure). V dogovoru z Ob¢ino naj bi vsaka socialna oskrbovalka opravila 105 efektivnih ur
mesec¢no, kar pa ni bilo dosezeno predvsem zaradi odsotnosti socialnih oskrbovalk:
izobrazevanja socialnih oskrbovalk za pridobitev certifikata o nacionalni poklicni kvalifikaciji
s podroc¢ja socialnega varstva, ki je obvezen za opravljanje tovrstne storitve; udelezbe
oskrbovalk na obveznih supervizijskih srecanjih in drugih izobrazevanjih; pomoc¢ ene od
oskrbovalk pri koordiniranju storitev; bolniskih odsotnostih, koris¢enja dopusta. Ker se visa
starostna struktura zaposlenih, so socialne oskrbovalke posledi¢no upravicene do vecjega
Stevila dni rednega letnega dopusta. Prav tako je visji odstotek bolniskih odsotnosti, zaradi
misi¢no-skeletnih obolenj. Potrebno je upostevati tudi razprsenost uporabnikov glede na
kraj bivanja (Topol pri Medvodah, Tehovec, Trnovec) in porabo ¢asa za pot med
uporabniki (popravila ceste, zastoji, obvozi). Pri izracunu nove cene predlagamo, da se se
naprej uposteva povprecno 105 efektivnih ur mesecno na socialno oskrbovalko, sgj je
prilagoditev normativa klju¢na za zagotavljanje trajnostne in kakovostne storitve, Ki
ustreza specificnim potrebam in okolis¢inam posameznih naselij in zaposlenim. Taksne
prilagoditve omogocajo fleksibilnost in  odzivhost na spreminjajoe se potrebe
uporabnikov in zaposlenih, kar je klju¢no za uspesno izvajanje storitev na domu.

C. PREDLOG NOVE CENE
Nova cena je oblikovana po Pravilniku o metodologiji za oblikovanje cen socialno
varstvenih storitev, v kateri so upoStevane spremembe stroskov dela in stroskov

materiala ter stroskov storitev.

Obcinski svet Obc¢ine Medvode je v prvi polovici leta 2025 potrdil novo ceno izvajanja
storitve pomoc¢i na domu, vendar se le-ta ni uveljavila zaradi podaljsanja subvencije



povisanih dodatnih stroskov dela, ki so posledica novega pla¢nega sistema, iz drzavnega
proracuna. Tako, da je trenutno $e vedno veljavna cena z dne 1. 3. 2024, kljub temu, da
so se tudi ostali stroski, ki so del elementov, na podlagi katerih se dolo¢a cena, v tem
¢asu precej povisali.

Najvecji vpliv na visje stroske dela za neposredno oskrbo uporabnikov predstavljajo sicer
spremembe placnega sistema, a dolocba 73. ¢lena Zakona o spremembah in dopolnitvah
Zakona o dolgotrajni oskrbi (Uradni list RS, st. 112/24), je dolocila, da se izvajalcem
storitve pomoci na domu dodatni stroski dela, ki so posledica Aneksa h Kolektivni pogodbi
za dejavnost zdravstva in socialnega varstva Slovenije (Uradni list RS, $t. 181/21) ter od 1.
januarja 2025 dalje dodatnih stroskov dela, ki so posledica uveljavitve Zakona o skupnih
temeljih sistema plac v javhem sektorju (Uradni list RS, §t. 95/24) ter Kolektivhe pogodbe
za javni sektor (Uradni list RS, $t. 99/24) in Aneksa h kolektivni pogodbi za dejavnost
zdravstva in socialnega varstva (Uradni list RS, st. 99/24) iz drzavnega proracuna
zagotavljajo do 31. 12. 2026. Ob tem je potrebno upostevati tudi dejstvo, da se je
izvajalec vmes doregistriral za izvajanje storitve dolgotrajne oskrbe na domu, kar trenutno
posredno tudi vpliva na dolocitev cene pomoci na domu. Izvajalec je namre¢ zaradi
potrebne zagotovitve kadrovskih pogojev izvajanja dolgotrajne oskrbe nekaj zaposlenih
na delovhnem mestu socialna oskrbovalka, ki imajo pridoblijeno izobrazbo zdravstvene
stroke, premestil na delovna mesta bolnicarjev in srednje medicinske sestre. Dokler se
dolgotrajna oskrba $e ne izvaja, ti zaposleni Se vedno polni delovni ¢as opravljajo storitve
pomoci na domu, vendar pa njihova placa niti delno ni sofinancirana s strani ministrstva,
kajti za izvajanje storitve pomoci na domu ministrstvo teh delovnih mest ne sofinancira.

Na visjo ceno vplivajo tudi redna napredovanja zaposlenih, ki se po novem ugotavljajo
dvakrat letno in ki povisujejo placo zaposlenih, ki dosezejo napredovanja.

Pri izracunu nove predlagane cene je bil upostevan tudi visji strosek regresa za letni
dopust, ter visji regres za prehrano med delom, ki se v skladu z dolo¢bami aneksov h
kolektivnim pogodbam dejavnosti in poklicev v javhem sektorju usklajuje dvakrat letno.

Pri preostalih stroskih, ki so podlaga za oblikovanje predlagane cene storitve (stroski
materiala in storitev za neposredno socialno oskrbo, stroski administrativnin del in
preostali stroski materiala in storitev, ki so podrobneje opisani na strani 4 tega gradiva),
skladno s Pravilnikom o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev,
izvajalec v izracunu cene ne dolo¢a najvisjega odstotka, ki bi jo lahko v skladu s
Pravilnikom, saj bi to $e dodatno povisalo ceno. Izvajalec pri oblikovanju cene uposteva le
dejanske stroske, ki jih ima, in dejansko povisanje le-teh v obdobju zadnjega leta in pol.
UpoStevaje dejstvo, da visjih stroskov dela, ki so posledica spremembe zakonodaje ne
more zmanjsati, izvajalec pri ostalih postavkah, ki vplivajo na visino cene, z
ekonomicnostjo, racionalno rabo sredstev in optimizacijo delovnih procesov uposteva
dejansko povisanje stroskov.

C.1. Stroski dela za leto 2026 in primerjava z letom 2024

Struktura stroskov dela za strokovno pripravo ter vodenje in koordiniranje na mesec -
primerjava z letom 2024 in 2026



stroski dela (strokovna priprava, vodenje in koordiniranje) stroski od 1. 3. 2024 | stroski od 1. 1. 2026 indeks povisanja

v EUR/mesec v EUR/mesec| v%
stroski dela 2.675,93| 3.511,56 31,23%
osnovna bruto placa brez delovne dobe 1.906,85 2.458,42] 28,93%
dodatek za delovno dobo 74,37 117,44 57,91%
uspesnost 38,14 51,19 34,22%
prispevek delodajlca za soc. varnost (16,10 %) 325,12 449,23 38,17%
premija KDPZ 28,2 34,49 22,30%
regres 76,22 138,38 81,55%
povracilo stroskov prehrane med delom 105,85 125,75 18,80%
povracilo stroSkov prevoza na delo in z dela 73 88,03 20,59%
drugi stroski dela (kilometrina) 48,18 48,63 0,93%

Struktura strosSkov dela za neposredno socialno oskrbo uporabnikov na mesec za
delovnik - primerjava z letom 2024 in 2026

stroski dela (neposredna socialna oskrba) - DELOVNIK stroski od 1. 3.2024| stroski od 1. 1. 2026 indeks povisanja

v EUR/mesec v EUR/mesec| v%
stroski dela 19.674,41 26.484,54 34,61%
osnovna bruto placa brez delovne dobe 11.718,62 17.036,74] 45,38%
dodatek za delovno dobo 608,81 1013,17 66,42%
uspesnost 234,37 333,17 42,16%
dodatek za delo v neenakomerno razporejenem delovem cas 396,84 448,67, 13,06%
dodatek za Cas stalne pripravljenosti 205, 88| 231,76 12,57%
prispevek delodajlca za soc. varnost (16,10 %) 2.255,65 3.055, 26 35,45%
premija KDPZ 386,3 395,02 2,26%
regres 1.044,90 1.596,03 52,74%
povracilo stroskov prehrane med delom 1.320 1.452 10,00%
povracilo stroskov prevoza nadeloin zdela 897 922| 2,82%
korekcija plac ter prispevkov na placo (3,83 %) 606,04 -100,00%

Struktura stroSkov dela za neposredno socialno oskrbo uporabnikov na mesec za
nedeljo - primerjava z letom 2024 in 2026

stroski dela (neposredna socialna oskrba) - NEDELJA

stroski od 1. 3. 2024

stroski od 1. 1. 2026

indeks povisanja

v EUR/mesec v EUR/mesec| v %
stroski dela 30.221,17 41.817,61 38,37%
osnovna bruto placa brez delovne dobe 11.718,62 17.036,74] 45,38%
dodatek za delovno dobo 608,81 1013,17 66,42%
uspesnost 234,37 333,17 42,16%
dodatek za delo v neenakomerno razporejenem delovem cas 396,84 448,67, 13,06%
dodatek za delo v nedeljo in na dan, ki je zzakonom dolocen
kot dela prost dan 10.546,76 15.333,07| 45,38%
dodatek za ¢as stalne pripravljenosti 205,88 231,76 12,57%
prispevek delodajlca za soc. varnost (16,10 %) 2.255,65 3.055,26 35,45%
premija KDPZ 386,3 395,02 2,26%
regres 1.044,90 1.596,03 52,74%
povracilo stroskov prehrane med delom 1.320 1.452 10,00%
povracilo stroskov prevoza na delo in z dela 897 922,31 2,82%
korekcija plac ter prispevkov na placo (3,83 %) 606,04 -100,00%




Struktura stroskov dela za neposredno socialno oskrbo uporabnikov na mesec za
praznik - primerjava z letom 2024 in 2026

stroski dela (neposredna socialna oskrba) - PRAZNIK stroski od 1. 3.2024| stroski od 1. 1. 2026, indeks povisanja
v EUR/mesec v EUR/mesec| v%
stroski dela 33.736,75) 46.928,63 39,10%
osnovna bruto placa brez delovne dobe 11.718,62 17.036,74] 45,38%
dodatek za delovno dobo 608,81 1013,17 66,42%
uspesnost 234,37 333,17 42,16%
dodatek za delo v neenakomerno razporejenem delovnem ¢a 396,84 448,67 13,06%
dodatek za delo v nedeljo in na dan, ki je zzakonom doloc¢en
kot dela prost dan 14.062,34 20.444,09 45,38%
dodatek za cas stalne pripravljenosti 205,88 231,76 12,57%
prispevek delodajlca za soc. varnost (16,10 %) 2.255,65 3.055, 26 35,45%
premija KDPZ 386,3 395,02 2,26%
regres 1.044,90 1.596,03 52,74%
povracilo stroskov prehrane med delom 1.320 1.452 10,00%
povracilo stroSkov prevoza na delo in z dela 897 922,31 2,82%
korekcija plac ter prispevkov na placo (3,83 %) 606,04 -100,00%

C.2. Stroski materiala in storitev za leto 2026 in primerjava z letom 2024

Struktura stroSkov materiala in storitev za strokovno pripravo ter vodenje in
koordiniranje na mesec - primerjava z letom 2024 in 2026

stroski materiala in storitev (strokovna priprava, vodenje in
koordiniranje) stroski od 1. 3. 2024 | stroski od 1. 1. 2026 indeks povisanja
v EUR/mesec v EUR/mesec v%

stroski materiala in storitev 2.532| 3.424] 35,23%
stroski za upravno administrativna dela 1.870 2.600 39,04%
stroski pisarniSkega materiala 92 92 0,00%
stroski nabave drobnega materiala 50 50 0,00%
stroski izobraZevanja 42 42 0,00%
drugi stroski 278 440 58,27%
stroski najemnine 200 200 0,00%

Struktura stroSkov materiala in storitev za neposredno socialno oskrbo uporabnikov na
mesec za delovnik - primerjava z letom 2024 in 2026

stroski materiala in storitev (neposredna socialna oskrba) -
DELOVNIK

stroski od 1. 3. 2024

stroski od 1. 1. 2026

indeks povisanja

v EUR/mesec

v EUR/mesec

v %

stroski materiala in storitev 2.680 3.170 18,28%
stroski za prevozne storitve 1700 1.500 -11,76%
stroski zascitnih sredstev 110 200 81,82%
stroski zdravstevnih pregledov 40 40 0,00%
stroski za zavarovalne premije 30 130 333,33%
stroski izobraZevanja 300 500 66,67%
stroski pisarniSkega materiala 50 50 0,00%
drugi stroski materiala in storitev 450 750 66,67%
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Struktura stroskov materiala in storitev za neposredno socialno oskrbo uporabnikov na
mesec za nedeljo - primerjava z letom 2024 in 2026

stroski materiala in storitev (neposredna socialna oskrba) - - - X Y
stroski od 1. 3. 2024 | stroski od 1. 1. 2026 indeks povisanja
NEDEUA
v EUR/mesec v EUR/mesec v%

stroski materiala in storitev 2.680 1.000] -62,69%
stroski za prevozne storitve 1700 1000 -41,18%
stroski zascitnih sredstev 110 0 -100,00%
stroski zdravstevnih pregledov 40 0 -100,00%
stroski za zavarovalne premije 30 0 -100,00%
stroski izobraZevanja 300 0 -100,00%
stroski pisarniSkega materiala 50 0 -100,00%
drugi stroski materiala in storitev 450 0 -100,00%

Struktura stroSkov materiala in storitev za neposredno socialno oskrbo uporabnikov na
mesec za praznik - primerjava z letom 2024 in 2026

stroski materiala in storitev (neposredna socialna oskrba) - X X X .
stroski od 1. 3. 2024 | stroski od 1. 7. 2025 indeks povisanja
PRAZNIK
v EUR/mesec v EUR/mesec v %

stroski materiala in storitev 2.680 0| -100,00%
stroski za prevozne storitve 1700 0 -100,00%
stroski zascitnih sredstev 110 0 -100,00%
stroski zdravstevnih pregledov 40 0 -100,00%
stroski za zavarovalne premije 30 0 -100,00%
stroski izobraZzevanja 300 0 -100,00%
stroski pisarniSkega materiala 50 0 -100,00%
drugi stroski materiala in storitev 450 0 -100,00%

Pri izraCunu cene so uposStevane vse omejitve po elementih, ki vplivajo na ceno, in Ki

veljajo po Pravilniku o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev:

- Stroski materiala in storitev za neposredno socialno oskrbo lahko znasajo najvec 15%
stroskov dela neposredne socialne oskrbe.

- Stroski administrativnih del lahko zna$ajo najve¢ 75 % stroskov dela vodje in

koordinatorja.

- Ostali stroski materiala in storitev vodenja lahko znasajo najvec¢ 20 % stroskov dela

vodje in koordinatorja.

- Stroski najemnine (vezani na morebitne stroske amortizacije, inv. vzdrzevanja in
financiranja) lahko znasajo najvec 10 % stroskov dela vodje in koordinatorja.

Vsi stroski so skladni z objavljeno Rastjo elementov cen socialnovarstvenih storitev za leto
2025 (Uradni list RS, $t. 9/2025 7z dne 14. 2. 2025), izdano na podlagi 40. ¢lena Pravilnika

o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev. V njej je upostevano, kot
obrazlozeno zgoraj, da stroske povisanja plac izvajalcu financira drzavni proracun, za
preostale elemente cen socialnovarstvenih storitev pa je bila v letu 2025 predvidena rast,

in sicer:
- rast drugih stroskov dela 3,0 %,

- rast premije kolektivhega dodatnega pokojninskega zavarovanja 5,5 %,
- rast stroskov materiala in storitev 1,9 %.
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V letu 2026 je pricakovana visja predvidena rast preostalih stroskov, akt o tem bo
pristojno ministrstvo izdalo v prvi polovici leta 2026 in v trenutnem izracunu $e ne more
biti upoStevan.

Poudarjamo, da se cena socialnovarstvene storitve izvajanja pomoc¢i na domu v Obcini
Medvode ni spremenila ze od 1. 3. 2024, torej ze skoraj dve leti.

C.3. Predlog ekonomske cene za delavnik storitve PND za leto 2026 in primerjava z
letom 2024

cena na efektivn uro - DELOVNIK| cenaod1.3.2024| predlaganacena od 1. 1. 2026 indeks povisanja
v EUR v EUR v %
ekonomska cena 26,25 31,68 20,69%
strokovna priprava 2,68 3,11 16,04%
vodenje in koordiniranje 2,28 2,89 26,75%
neposredna socialna oskrba 21,29 25,68, 20,62%
Subvencija ob¢ine 20,03 23,68 18,22%
Cena za uporabnika 6,22 8| 28,62%

Ob uposStevanju vseh sprememb predlagamo novo ceno storitve pomoc druzini na domu
za delavnik v visini 31,68 eur na efektivho uro. Predlagana cena je v primerjavi z letom
2024 visja za 5,43 eur oziroma za 20,69 %. Ob upostevanju Pravilnika o metodologiji za
oblikovanje cen socialno varstvenih storitev in 72 % subvenciji obc¢ine in oprostitvi placila
v zvezi s strokovno pripravo storitve znasa subvencija iz proracuna obc¢ine Medvode 23,68
eur, cena storitve za uporabnika pa 8 eur, kar pomeni 1,78 eur vec kot spremembo cene.
V ceni storitve za delovnik znasa strosek priprave, vodenja in koordiniranja storitve 6 eur
0z. 18,95 %, stroSek neposrednega izvajanja storitve pa 25,68 eur oz. 81,05 %.

Predlog ekonomske cene za nedeljo storitve PND za leto 2026 in primerjava z letom

2024

cena na efektivn uro - NEDELJA cenaod 1. 3.2024 predlaganacenaod 1. 1. 2026 indeks povisanja
v EUR v EUR v %
ekonomska cena 36,25 43,08 18,84%
strokovna priprava 2,68 3,11 16,04%
vodenje in koordiniranje 2,28 2,89 26,75%
neposredna socialna oskrba 31,29 37,08, 18,50%
Subvencija obcine 27,39 31,89 16,43%
Cena za uporabnika 8,86 11,19 26,30%

Na podlagi dolocil 16. ¢lena Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen socialno
varstvenih storitev se cena na uro storitve opravljene v nedeljo lahko poveca za najvec
40 %.

Stroski priprave in vodenja so enaki kot za ceno, ki velja med delovnikom. Da se je cena
storitve opravljene v nedeljo povecala za dovoljen odstotek, smo stroske materiala in
storitev za neposredno socialno oskrbo v primerjavi z delovnikom znizali. Tako na
dovoljeno povisanje cene za storitev v nedeljo vpliva samo strosek dela za neposredno
socialno oskrbo (dodatek za delo v nedeljo, ki v skladu z dolocili KPJS znasa 90% urne
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postavke javhega usluzbenca). Predlagana cena storitve za delo v nedeljo je v primerjavi
7 ceno iz leta 2024 visja za 6,83 eur oziroma 18,84 %.

Cena ure storitve, opravljene na nedeljo, znasa 43,08 eur na efektivho uro. Subvencija
obc¢ine k polni ceni storitve na nedeljo znasa 31,89 eur na efektivho uro, cena za
uporabnika na nedeljo znasa 11,19 eur na efektivho uro. V ceni storitve na nedeljo
zZnasajo stroski strokovne priprave, vodenja in koordiniranja 6 eur oz. 13,94 % na
efektivho uro ter stroski za neposredno socialno oskrbo 37,08 eur oz. 86,06 % na
efektivno uro.

Predlog ekonomske cene na dan drzavnega praznika in dela prostega dne storitve
PND za leto 2026 in primerjava z letom 2024

cena na efektivn uro - PRAZNIK cenaod 1. 3.2024| predlaganacenaod 1. 1. 2026, indeks povisanja
v EUR v EUR v %
ekonomska cena 37,45 46,64 24,54%
strokovna priprava 2,68 3,12 16,42%
vodenje in koordiniranje 2,28] 2,89 26,75%
neposredna socialna oskrba 32,49 40,63 25,05%
Subvencija obcine 28,27 34,45 21,86%
Cena za uporabnika 9,18 12,19 32,79%

Na podlagi dolocil 16. ¢lena Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen socialno
varstvenih storitev se cena za uro opravljeno na dan drzavnega praznika in dela prostega
dne pa najvec za 50 %.

Stroski priprave in vodenja za uro opravljeno na dan drzavnega praznika in dela prostega
dne so enaki kot za ceno, ki velja med delovnikom. Da se je cena storitve opravljene na
dan drzavnega praznika in dela prostega dne povecala za dovoljen odstotek stroskov
materiala in storitev za neposredno socialno oskrbo, nismo upostevali. Tako na dovoljeno
povisanje cene za storitev v nedeljo vpliva samo strosek dela za neposredno socialno
oskrbo (dodatek za delo na dan, ki je z zakonom dolo¢en kot prost dan, ki v skladu z
dolocili KPJS znasa 120% ure postavke javnega usluzbenca).

Predlagana cena storitve opravljene na dan drzavnega praznika je v primerjavi z ceno iz
leta 2024 visja za 9,19 eur oziroma 24,54 %.

Cena ure storitve, opravljene na drzavni praznik, znasa 46,64 eur na efektivho uro.
Subvencija obcine k polni ceni storitve na drzavni praznik znasa 34,45 eur na efektivhno
uro, cena za uporabnika znasa 12,19 eur na efektivho uro. V ceni storitve na drzavni
praznik znasajo stroski strokovne priprave, vodenja in koordiniranja 6,01 eur oz. 12,88 %
na efektivho uro ter stroski za neposredno socialno oskrbo 40,63 eur oz. 87,12 % na
efektivno uro.

Cena za nedeljo znasa 43,08 eur, kar predstavlja 35,98 % povecano ceno od cene 73

delavnik, za delo na dan drzavnega praznika je predlagana cena 46,64 eur in predstavlja
47,22 % povecano ceno glede na ceno za delavnik.
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Predlagamo, da Obcinski svet Obc¢ine Medvode novo ceno izvajanja pomoc¢i na domu

sprejme z veljavnostjo od 1. 1. 2026 dalje.

Medvode, 4. 12. 2025

Pripravila:
Maja Rant, vodja pomoci na domu
Ales Kalan, direktor
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