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stroški dela (strokovna priprava, vodenje in koordiniranje) stroški od 1. 3. 2024 stroški od 1. 1. 2026 indeks povišanja

v EUR/mesec v EUR/mesec v %

stroški dela 2.675,93 3.511,56 31,23%

osnovna bruto plača brez delovne dobe 1.906,85 2.458,42 28,93%

dodatek za delovno dobo 74,37 117,44 57,91%

uspešnost 38,14 51,19 34,22%

prispevek delodajlca za soc. varnost (16,10 %) 325,12 449,23 38,17%

premija KDPZ 28,2 34,49 22,30%

regres 76,22 138,38 81,55%

povračilo stroškov prehrane med delom 105,85 125,75 18,80%

povračilo stroškov prevoza na delo in z dela 73 88,03 20,59%

drugi stroški dela (kilometrina) 48,18 48,63 0,93%

stroški dela (neposredna socialna oskrba) - DELOVNIK stroški od 1. 3. 2024 stroški od 1. 1. 2026 indeks povišanja

v EUR/mesec v EUR/mesec v %

stroški dela 19.674,41 26.484,54 34,61%

osnovna bruto plača brez delovne dobe 11.718,62 17.036,74 45,38%

dodatek za delovno dobo 608,81 1013,17 66,42%

uspešnost 234,37 333,17 42,16%

dodatek za delo v neenakomerno razporejenem delovem času 396,84 448,67 13,06%

dodatek za čas stalne pripravljenosti 205,88 231,76 12,57%

prispevek delodajlca za soc. varnost (16,10 %) 2.255,65 3.055,26 35,45%

premija KDPZ 386,3 395,02 2,26%

regres 1.044,90 1.596,03 52,74%

povračilo stroškov prehrane med delom 1.320 1.452 10,00%

povračilo stroškov prevoza na delo in z dela 897 922 2,82%

korekcija plač ter prispevkov na plačo (3,83 %) 606,04 -100,00%

stroški dela (neposredna socialna oskrba) - NEDELJA stroški od 1. 3. 2024 stroški od 1. 1. 2026 indeks povišanja

v EUR/mesec v EUR/mesec v %

stroški dela 30.221,17 41.817,61 38,37%

osnovna bruto plača brez delovne dobe 11.718,62 17.036,74 45,38%

dodatek za delovno dobo 608,81 1013,17 66,42%

uspešnost 234,37 333,17 42,16%

dodatek za delo v neenakomerno razporejenem delovem času 396,84 448,67 13,06%

dodatek za delo v nedeljo in na dan, ki je z zakonom določen 

kot dela prost dan 10.546,76 15.333,07 45,38%

dodatek za čas stalne pripravljenosti 205,88 231,76 12,57%

prispevek delodajlca za soc. varnost (16,10 %) 2.255,65 3.055,26 35,45%

premija KDPZ 386,3 395,02 2,26%

regres 1.044,90 1.596,03 52,74%

povračilo stroškov prehrane med delom 1.320 1.452 10,00%

povračilo stroškov prevoza na delo in z dela 897 922,31 2,82%

korekcija plač ter prispevkov na plačo (3,83 %) 606,04 -100,00%
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stroški dela (neposredna socialna oskrba) - PRAZNIK stroški od 1. 3. 2024 stroški od 1. 1. 2026 indeks povišanja

v EUR/mesec v EUR/mesec v %

stroški dela 33.736,75 46.928,63 39,10%

osnovna bruto plača brez delovne dobe 11.718,62 17.036,74 45,38%

dodatek za delovno dobo 608,81 1013,17 66,42%

uspešnost 234,37 333,17 42,16%

dodatek za delo v neenakomerno razporejenem delovnem času 396,84 448,67 13,06%

dodatek za delo v nedeljo in na dan, ki je z zakonom določen 

kot dela prost dan 14.062,34 20.444,09 45,38%

dodatek za čas stalne pripravljenosti 205,88 231,76 12,57%

prispevek delodajlca za soc. varnost (16,10 %) 2.255,65 3.055,26 35,45%

premija KDPZ 386,3 395,02 2,26%

regres 1.044,90 1.596,03 52,74%

povračilo stroškov prehrane med delom 1.320 1.452 10,00%

povračilo stroškov prevoza na delo in z dela 897 922,31 2,82%

korekcija plač ter prispevkov na plačo (3,83 %) 606,04 -100,00%

stroški materiala in storitev (strokovna priprava, vodenje in 

koordiniranje)
stroški od 1. 3. 2024 stroški od 1. 1. 2026 indeks povišanja

v EUR/mesec v EUR/mesec v %

stroški materiala in storitev 2.532 3.424 35,23%

stroški za upravno administrativna dela 1.870 2.600 39,04%

stroški pisarniškega materiala 92 92 0,00%

stroški nabave drobnega materiala 50 50 0,00%

stroški izobraževanja 42 42 0,00%

drugi stroški   278 440 58,27%

stroški najemnine 200 200 0,00%

stroški materiala in storitev  (neposredna socialna oskrba) - 

DELOVNIK
stroški od 1. 3. 2024 stroški od 1. 1. 2026 indeks povišanja

v EUR/mesec v EUR/mesec v %

stroški materiala in storitev 2.680 3.170 18,28%

stroški za prevozne storitve 1700 1.500 -11,76%

stroški zaščitnih sredstev 110 200 81,82%

stroški zdravstevnih pregledov 40 40 0,00%

stroški za zavarovalne premije 30 130 333,33%

stroški izobraževanja 300 500 66,67%

stroški pisarniškega materiala 50 50 0,00%

drugi stroški materiala in storitev 450 750 66,67%
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stroški materiala in storitev  (neposredna socialna oskrba) - 

NEDELJA
stroški od 1. 3. 2024 stroški od 1. 1. 2026 indeks povišanja

v EUR/mesec v EUR/mesec v %

stroški materiala in storitev 2.680 1.000 -62,69%

stroški za prevozne storitve 1700 1000 -41,18%

stroški zaščitnih sredstev 110 0 -100,00%

stroški zdravstevnih pregledov 40 0 -100,00%

stroški za zavarovalne premije 30 0 -100,00%

stroški izobraževanja 300 0 -100,00%

stroški pisarniškega materiala 50 0 -100,00%

drugi stroški materiala in storitev 450 0 -100,00%

stroški materiala in storitev  (neposredna socialna oskrba) - 

PRAZNIK
stroški od 1. 3. 2024 stroški od 1. 7. 2025 indeks povišanja

v EUR/mesec v EUR/mesec v %

stroški materiala in storitev 2.680 0 -100,00%

stroški za prevozne storitve 1700 0 -100,00%

stroški zaščitnih sredstev 110 0 -100,00%

stroški zdravstevnih pregledov 40 0 -100,00%

stroški za zavarovalne premije 30 0 -100,00%

stroški izobraževanja 300 0 -100,00%

stroški pisarniškega materiala 50 0 -100,00%

drugi stroški materiala in storitev 450 0 -100,00%
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cena na efektivn uro - DELOVNIK cena od 1. 3. 2024 predlagana cena od 1. 1. 2026 indeks povišanja 

v EUR v EUR v %

ekonomska cena 26,25 31,68 20,69%

strokovna priprava 2,68 3,11 16,04%

vodenje in koordiniranje 2,28 2,89 26,75%

neposredna socialna oskrba 21,29 25,68 20,62%

Subvencija občine 20,03 23,68 18,22%

Cena za uporabnika 6,22 8 28,62%

 
cena na efektivn uro - NEDELJA cena od 1. 3. 2024 predlagana cena od 1. 1. 2026 indeks povišanja 

v EUR v EUR v %

ekonomska cena 36,25 43,08 18,84%

strokovna priprava 2,68 3,11 16,04%

vodenje in koordiniranje 2,28 2,89 26,75%

neposredna socialna oskrba 31,29 37,08 18,50%

Subvencija občine 27,39 31,89 16,43%

Cena za uporabnika 8,86 11,19 26,30%  
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cena na efektivn uro - PRAZNIK cena od 1. 3. 2024 predlagana cena od 1. 1. 2026 indeks povišanja 

v EUR v EUR v %

ekonomska cena 37,45 46,64 24,54%

strokovna priprava 2,68 3,12 16,42%

vodenje in koordiniranje 2,28 2,89 26,75%

neposredna socialna oskrba 32,49 40,63 25,05%

Subvencija občine 28,27 34,45 21,86%

Cena za uporabnika 9,18 12,19 32,79%
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